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Sim, do ponto de vista da gestão pública e do controle social, o ideal é elaborar um Plano de 
Trabalho Biênio 2026–2027. 

Como o mandato dos conselheiros do CMAS tem duração de 2 anos (biênio), construir o plano 
para o período 2026–2027 alinha o planejamento estratégico do Conselho à vigência da própria 
gestão, permitindo metas de médio prazo (como a organização da Conferência Municipal de Assis-
tência Social que ocorre a cada 2 anos) e detalhando o cronograma orçamentário de ambos os 
exercícios.  

Abaixo está a minuta do Plano de Trabalho para o Biênio 2026–2027, pronta para aprovação 
plenária e publicação oficial. 

PLANO DE TRABALHO DO BIÊNIO 2026–2027 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE MORRETES/PR – CMAS 

1. IDENTIFICAÇÃO 

• Órgão: Conselho Municipal de Assistência Social de Morretes/PR (CMAS) 
• Gestão: Biênio 2026–2027 
• Período de Vigência: 01 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2027 
• Órgão Gestor Vinculado: Secretaria Municipal de Ação Social / Assistência Social de Mor-

retes 
• Sede: Morretes – PR 

2. APRESENTAÇÃO E JUSTIFICATIVA 

O Plano de Trabalho do Conselho Municipal de Assistência Social de Morretes/PR para o biênio 
2026–2027 constitui-se como o instrumento estratégico de planejamento e fiscalização do controle 
social do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) no município.  

Em conformidade com a Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS), com a Lei Municipal nº 
108/2010 e com a Lei Municipal nº 672/2021, este plano fixa as diretrizes, ações, metas e calendário 
de acompanhamento orçamentário e normativo para os dois anos de mandato da atual gestão co-
legiada.  

3. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS (2026–2027) 

• Acompanhamento Orçamentário: Fiscalizar a execução financeira do Fundo Municipal de 
Assistência Social (FUMAS) e aprovar os Planos de Aplicação e propostas de LDO/LOA dos 
exercícios 2026 e 2027.  

• Rede Socioassistencial: Monitorar, normatizar e manter atualizadas as inscrições das en-
tidades públicas e privadas no CNEAS e no cadastro do CMAS.  

• Conferência Municipal: Organizar, convocar e realizar a Conferência Municipal de As-
sistência Social de Morretes em 2027 (conforme a periodicidade bienal exigida no art. 2º 
da Lei Municipal nº 672/2021).  

• Participação dos Usuários: Fortalecer a criação e funcionamento das Comissões Locais 
do SUAS nos territórios de abrangência do CRAS/CREAS.  
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• Capacitação: Promover oficinas de Educação Permanente para os novos conselheiros e 
trabalhadores da rede.  

4. MATRIZ DE AÇÕES E METAS PARA O BIÊNIO (2026–2027) 

Eixo / Dimen-
são 

Ações / Atividades Planeja-
das 

Meta 2026 Meta 2027 

1. Plenária e 
Gestão 

Reuniões Ordinárias mensais 
e reuniões extraordinárias 
quando necessário.  

11 Reuniões 
Ordinárias  

11 Reuniões Ordi-
nárias  

2. FUMAS e Or-
çamento 

Análise quadrimestral/trimes-
tral do FUMAS, aprovação das 
Contas e LOA.  

04 Pareceres 
Financeiros + 
LOA 2027  

04 Pareceres Fi-
nanceiros + LOA 
2028  

3. Inscrição de 
Entidades 

Análise e renovação dos re-
gistros das entidades e servi-
ços governamentais.  

Renovação e 
Fiscalização da 
rede  

Renovação e Fis-
calização da rede  

4. Benefícios e 
Programas 

Fiscalização dos Benefícios 
Eventuais, Cadastro Único e 
Programa Bolsa Família.  

02 Relatórios 
de Monitora-
mento  

02 Relatórios de 
Monitoramento  

5. Conferência 
de Assistência 
Social 

Convocação, organização e 
realização da Conferência Mu-
nicipal.  

Fase Prepara-
tória / Pré-Con-
ferências  

Realização da 
Conferência Mu-
nicipal 2027 

6. Fortaleci-
mento dos 
Usuários 

Criação e acompanhamento 
de Comissões Locais do 
SUAS nos territórios.  

Apoio a 01 Co-
missão Local  

Expansão das 
Comissões Lo-
cais  

5. CRONOGRAMA BIENAL RESUMIDO 

Cronograma de Atividades — 2026 

• 1º Trimestre: Aprovação do Plano Biêncio 2026–2027; apreciação da Prestação de Contas 
Anual do FUMAS (exercício anterior).  

• 2º Trimestre: Análise das inscrições e renovações de entidades socioassistenciais; monito-
ramento dos serviços do CRAS e CREAS.  

• 3º Trimestre: Apreciação da Proposta Orçamentária (LDO/LOA 2027); realização de oficina 
de capacitação para conselheiros.  

• 4º Trimestre: Avaliação dos Benefícios Eventuais; aprovação do Relatório Anual do CMAS 
de 2026.  

Cronograma de Atividades — 2027 

• 1º Trimestre: Apreciação das Contas do FUMAS (exercício 2026); constituição da Comissão 
Organizadora da Conferência Municipal.  
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• 2º Trimestre: Realização das Pré-Conferências e Realização da XIV Conferência Munici-
pal de Assistência Social de Morretes.  

• 3º Trimestre: Sistematização das propostas da Conferência e envio para inclusão no Plano 
Plurianual (PPA); apreciação da LOA 2028.  

• 4º Trimestre: Balanço geral do Biênio 2026–2027; organização da eleição e transição para 
o próximo mandato do CMAS.  

6. INFRAESTRUTURA E APOIO OPERACIONAL 

A Secretaria Municipal responsável pela gestão do SUAS assegurará ao CMAS os recursos mate-
riais, espaço físico, deslocamento e o aporte da Secretaria Executiva de nível superior, garan-
tindo o pleno cumprimento das atividades programadas para o biênio 2026–2027 (conforme prevê 
a NOB-SUAS e o art. 37 da Lei Municipal nº 672/2021).  

7. APROVAÇÃO FORMAL E PUBLICAÇÃO 

Termo de Homologação Plenária 

O presente PLANO DE TRABALHO DO BIÊNIO 2026–2027 foi submetido à análise e discussão 
do Plenário do Conselho Municipal de Assistência Social de Morretes/PR, obtendo APROVAÇÃO 
FORMAL na Reunião Plenária realizada no dia [Data da Reunião], conforme consta na Ata nº 
[Número]/[Ano] e ratificado pela Resolução CMAS nº [Número]/[Ano]. 

O presente documento deverá ser publicado no Órgão Oficial do Município de Morretes e man-
tido disponível para consulta pública na Secretaria Executiva do CMAS e no Portal Oficial da Pre-
feitura.  

Morretes/PR, [Data da Aprovação]. 

[Nome do Presidente] 

Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS 

Morretes – PR 
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